Sprava o stave bezpeé€nosti a ochrane zdravia pri praci, pracovnej urazovosti,
chordéb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace v oblasti pésobnosti
organov Statnej banskej spravy za rok 2006

1. Uvod

Ustavné pravo zamestnanca na uspokojujuce pracovné podmienky vratane prava na
ochranu bezpec¢nosti a ochranu zdravia pri praci je v Slovenskej republike upravené suborom
vSeobecne zavidznych pravnych predpisov, najma Zakonnikom prace, zdkonom ¢. 124/2006
Z.z. o0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, za-
konom ¢. 126/2006 Z.z. o verejnom zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
a v oblasti pdsobnosti orgdnov Statnej banskej spravy aj zdkonom SNR €. 51/1988 Zb. o ban-
skej ¢innosti, vybusnindch a o Statnej banskej sprave v zneni neskorsich predpisov. Systémom
ucelnych opatreni sa u zamestnavatel'ov sleduje vytvorenie a udrziavanie takych pracovnych
podmienok, ktorymi sa zaisti bezpeCnost’ a ochrana zdravia zamestnancov pri praci, zachova
sa ich zdravie a dlhodobo sa udrzi ich pracovna schopnost’.

Dosledné realizovanie predpisov a tloh v oblasti ochrany prace v zdujme zlepSovania
pracovnych podmienok a osobitne ochrany Zivota a zdravia zamestnancov, je zavaznym fak-
torom napomahajicim ekonomickému a socidlnemu rozvoju organizacii aj celej spolo¢nosti.

2. Organy dozoru

Orgéanmi Statnej banskej spravy su Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky,
Hlavny bansky trad a obvodné banské tirady SR. Ich kompetencia je ustanovenad o.i. v §§ 39,
§ 39a, 40 a 41 zakona SNR ¢.51/1988 Zb. o banskej ¢innosti, vybusninach a o §tatnej banskej
sprave v zneni zakona SNR ¢.499/1991 Zb., zakona NR SR ¢.154/1995 Z. z., zékona
€.58/1998 Z. z. a zakona €. 533/2004 Z. z.

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky riadi vykon $tatnej banskej spravy,
zabezpecuje a koordinuje v sicinnosti s Ustrednymi orgdnmi lohy medzinarodnej spoluprace
v oblasti Statnej banskej spravy, rozhoduje o odvolaniach vo veciach, v ktorych v prvom stup-
ni rozhodol Hlavny bansky trad.

Hlavny bansky trad a obvodné banské urady vykonavaji hlavny dozor nad dodrziava-
nim zakona ¢. 44/1988 Zb. o ochrane a vyuziti nerastného bohatstva (bansky zdkon) v zneni
neskorsich predpisov, zakona SNR €. 51/1988 Zb. o banskej ¢innosti, vybusnindch a o §tatnej
banskej sprave v zneni neskorSich predpisov a predpisov vydanych na ich zaklade a inych
vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov, ak upravuji ochranu a vyuzivanie lozisk nerastov,
bezpecnost’ prevadzky, zabezpefenie chranenych objektov a zdujmov pred G¢inkami banske;j
¢innosti, vyucbu strelmajstrov, technickych vedtcich odstrelov, odpalovacov ohnostrojov,
pyrotechnikov a predavacov pyrotechnickych vyrobkov, ako aj vyrobu a pouzivanie vybusnin
na trhacie prace a ohnostrojné prace, bezpe€nost' a ochranu zdravia pri praci, bezpe¢nost’
technickych zariadeni, poziarnu ochranu v podzemi a pracovné podmienky, v organizaciach
pri vykonavani banskej ¢innosti a Cinnosti vykondvanej banskym spdsobom a pri vyro-
be, pouzivani a tranzite vybusnin na trhacie prace a ohnostrojné prace. Su tiez organmi do-
hl'adu podl'a zdkona ¢. 264/1999 Z. z. o technickych poziadavkach na vyrobky a o posudzo-
vani zhody a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Organy
hlavného dozoru vykonévaju Statnu spravu na tseku prevencie zdvaznych priemyselnych ha-
varii podl'a zdkona €. 261/2002 Z.z. o prevencii zdvaznych priemyselnych havarii a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.



Miestna prislusnost’ obvodnych banskych tradov je vymedzena v § 1 vyhlasky Minis-
terstva hospodarstva SR €. 333/1996 Z. z., ktorou sa ustanovuji obvody pdsobnosti obvod-
nych banskych tradov.

3. Ciele, ulohy a priority dozorného orgianu v danom roku

Jednou z hlavnych uloh orgénov Statnej banskej spravy je presadzovanie bezpecnosti
a ochrany zdravia pri préci a pracovnych podmienok v organizaciach pri vykondvani banske;j
¢innosti a ¢innosti vykonavanej banskym sposobom a pri vyrobe a pouzivani vybuSnin na
trhacie prace a ohnostrojné prace ako aj vykon Statnej spravy podl'a zakona SNR €. 51/1988
Zb. o banskej ¢innosti, vybusninach a o Statnej banskej sprave v zneni neskorsich predpisov.
Hlavny ciel’ pdsobenia organov $tatnej banskej spravy v oblasti hlavného odborného dozoru
nad bezpecnostou a ochranou zdravia pri praci, bezpe¢nostou technickych zariadeni, poziar-
nou ochranou v podzemi a pracovnymi podmienkami v organizaciach vykondvajicich banska
¢innost’ alebo Cinnost’ vykondvanu banskym spoésobom a pri vyrobe a pouzivani vybuSnin na
trhacie prace a ohnostrojné prace vyplyva z poslania organov Statnej banskej spravy.

Hlavny bansky trad a obvodné banské trady si kazdoro¢ne okrem plnenia beznych
uloh stanovuju plan plnenia hlavnych uloh v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
a bezpecnosti prevadzky. V roku 2006 medzi najvyznamnejSie Ulohy patrilo plnenie uloh
v oblasti vyroby a skladovania vybusnin, ulohy v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci a bezpecnosti prevadzky pri dobyvani lozisk nerastov, pri vystavbe tunelov so zamera-
nim na strojné a elektrické zariadenia a zabezpeGenie banskej zachrannej sluzby. Dalej boli
vykonavané kontroly pri vykone trhacich prac, kontroly platnosti osvedceni o odbornej spo-
sobilosti zodpovednych zamestnancov, kontroly technickych zariadeni pri vyrobe vybusnin,
kontroly dialkovo ovladanych technickych zariadeni, kontroly dokumentécie o posudent rizi-
ka a iné. V sulade so zdkonom ¢. 261/2002 Z.z. o prevencii zavaznych priemyselnych havarii
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov boli vykonavané koordinované kontroly na tseku
prevencie zavaznych priemyselnych havarii v podnikoch, na ktoré sa vztahuje tento zakon.
Koordinované kontroly boli vykondvané podla planu koordinovanych kontrol podnikov na
rok 2006, ktory prerokovala s prisluSnymi organmi a spracovala Slovenska inSpekcia zivotné-
ho prostredia Slovenskej republiky.

4. Subjekty kontrolované dozornym organom

Pri kontrolnej ¢innosti bola najvécsia pozornost’ venovana malym organizaciam, za-
mestnavajucim od 0 do 49 zamestnancov. Takychto organizacii (subjektov) bolo kontrolova-
nych 484 o je 79 % z celkového poctu kontrolovanych subjektov.

Pri vykone hlavného dozoru organov Statnej banskej spravy bolo v roku 2006 kontro-
lovanych celkom 611 subjektov. Pocty kontrolovanych subjektov podla ich pravnej formy
s rozdelenim podl’a poctu zamestnancov su uvedené v tabul’ke €. 1 v prilohe tejto spravy.

5. Zisteny stav v subjektoch kontrolovanych dozornym organom

V roku 2006 bolo v kontrolovanych subjektoch vykonanych 1221 in$pekénych pre-
hliadok (vykonov) ¢o je o 78 inSpekénych prehliadok menej ako v roku 2005. Pri vykone
hlavného dozoru organmi $tatnej banskej spravy bolo zistenych 661 nedostatkov. Oproti roku
2005 pocet zistenych nedostatkov sa zvysil o 22 €o je narast o 3,4 %. Prehl'ad vykonov, poru-
Seni predpisov podla objektov apodla odvetvovej klasifikacie ekonomickych cinnosti
(OKEC) su $pecifikované v tabul’kach ¢. 2, 3 a 4 v prilohe tejto spravy.

6. NajzavaznejSie zistenia dozorného organu v kontrolovanych subjektoch



K najzavaznej$im zistenym nedostatkom v roku 2006 patri vykondvanie ¢innosti orga-
nizécie bez prislusSného banského opravnenia, nedostatky zistené v prevadzkovej dokumenta-
cii ako aj v dokumentacii pri prevadzkovani vyhradenych technickych zariadeni, nedostatky
zistené v zabezpecovani objektov alebo pracovisk podl'a predpisov na zaistenie bezpecnosti
prace a prevadzky, nedostatky pri pouzivani vybusnin na trhacie prace a nedostatky pri pouzi-
vani otvorené¢ho ohna v podzemi v miestach so zvySenym poziarnym nebezpecenstvom ako aj
porusovanie zdkazu fajéenia na miestach so zvySenym poziarnym nebezpecenstvom.

7. Napravné opatrenia dozorného organu

Na zabezpecenie napravy a na odstranenie zistenych nedostatkov organy Statnej ban-
skej spravy v sulade so svojimi kompetenciami uz pocas inSpekénej prehliadky, vySetrovania
mimoriadnych udalosti alebo v ich zavere vykonali prislusné zdkonné opatrenia priamo na
mieste v kontrolovanych subjektoch a to tak, Zze nariadili technické, organizacné, vychovné
a sank¢né opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov v urcenych lehotach formou zaviz-
ného prikazu obvodného banského inSpektora alebo rozhodnutim dozorného organu.
V nevyhnutnych pripadoch, pri ktorych doslo k zrejmému a bezprostrednému ohrozeniu ve-
rejného zdujmu, najméd bezpeCnosti a ochrany zdravia pri préci, bezpecnosti prevadzky
a technickych zariadeni a ktoré nebolo mozné ihned’ odstranit, bolo nariadené zastavenie pre-
vadzky alebo jej Casti.

Prehl'ad rozhodnuti podl’a druhu vo veci zakazu prevadzky strojnych zariadeni vyda-
nych organmi S§tatnej banskej spravy je uvedeny v tabulke ¢. 6 v prilohe tejto spravy.
Z prehladu vyplyva, zZe pocet rozhodnuti v roku 2006 o zédkaze pouzivania strojnych zariadeni
stupol oproti roku 2005 viac ako dvojnasobne, 0 9.

8. Sank¢né opatrenia dozorného organu

V suvislosti s porusovanim predpisov o bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci boli
uloZené pokuty pri vykondvani banskej ¢innosti a ¢innosti vykonavanej banskym sposobom.
Jednotlivcom bolo uloZzenych 92 blokovych pokut a 2 pokuty v spravnom konani v celkove;j
vyske 81 300,- Sk. Organizacidm bolo ulozenych v spravnom konani 27 pokut v celkovej
vyske 1 083 000,- Sk. Prehl'ad o ulozenych pokutach s porovnanim s rokom 2005 je v tabulke
¢.5 v prilohe tejto spravy.

9. Stav a vyvoj pracovnych uirazov a chorob z povolania

Praca v podzemi sa stale povazuje za pracu v rizikovom prostredi, z ¢oho vyplyva
zvySené riziko vzniku pracovnych urazov. Vyvoj pracovnej Urazovosti v roku 2006 mozZno
povazovat’ v prevaznej miere za odraz stavu poctu zamestnancov v podzemnych prevadzkach
uholnych ako aj neuholnych bani, kde doslo v sledovanom obdobi k zna¢nému poklesu poctu
zamestnancov.

V roku 2006 doslo k 6 smrtel'nym, 22 tazkym Grazom, vratane urazov s tazkou ujmou
na zdravi a 474 ostatnym pracovnym Urazom. Porovnanim s rokom 2005 je zrejmé, Ze v roku
2006 doslo k narastu pracovnych urazov vo vsetkych kategériach.

Narast smrtel'nych pracovnych urazov bol zapri¢ineny havariou v organizacii HBP,
a.s., Prievidza na Bani Novaky, 0.z. Novaky, kde pri prievale vod a zvodnenych hornin doslo
k 4 smrte'nym pracovnym trazom. Priiny mimoriadnej udalosti sa eSte vySetruju, nie su
zname, preto v tabul’ke €.9 boli smrtel'né pracovné urazy zahrnuté len do celkového poctu.

Pri tazkych pracovnych turazoch alebo pracovnych turazoch s tazkou ujmou (od
01.07.2006) doslo k narastu o 14, ¢o je o viac ako dvonasobok oproti roku 2005. Narast pra-
covnych trazov z tazkou ujmou bol zapri¢ineny hlavne novou klasifikaciou pracovnych ura-



zov podla zdkona €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, kde za pracovny uraz s tazkou ujmou, okrem inych, sa pova-
Zuje aj taky traz, pri ktorom predpokladana doba lie¢enia zraneného je najmenej 42 dni.

Vyvoj urazovosti je zrejmy z prilozenych tabuliek ¢. 7, 8, 9, 10, 12 a 13. Pocet novych
chordéb z povolania v porovnani s rokom 2005 stapol zo 100 na 150. Vyvoj pracovnej urazo-
vosti a choréb z povolania je uvedeny v tabul’ke ¢. 11 v prilohe tejto spravy. Tabul’ka je net-
plnd z dovodu, Ze chybajice tidaje v tabulke dozorované organizacie organom hlavného do-
zoru nehlasia a to je jeden z dovodov preco udaje za jednotlivé roky maju kolisavy charakter.
Tieto udaje podla platnej legislativy hlasia prislusSnému inSpektoratu prace a organu verejného
zdravotnictva.

10. Spolupraca dozorného organu

Spolupraca v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP*) sa re-
alizovala s Odborovym zvdzom pracovnikov bani, geoldgie a naftového priemyslu SR, Slo-
venskou banskou komorou, Slovenskym tstavom technickej normalizacie, niektorymi SKTC,
v oblasti vybuSnin a vySetrovania zdvaznych pracovnych trazov s krajskymi a okresnymi
riaditel'stvami Policajného zboru SR, v oblasti predaja pyrotechnickych vyrobkov so Sloven-
skou obchodnou inSpekciou, pri vySetrovni havérii azavaznych pracovnych urazov
s Kriminalistickym a expertiznym ustavom, v ramci konzultacii s Technickou univerzitou —
fakultou BERG v KoSiciach a inymi zloZkami verejnej spravy.

V stilade so zékonom €. 261/2002 Z.z. o prevencii zdvaznych priemyselnych havarii a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov boli vykonavané koordinované kontroly na tuseku
prevencie zavaznych priemyselnych havarii v podnikoch, na ktoré sa vztahuje tento zakon
v stcinnosti so Slovenskou inSpekciou Zivotného prostredia Slovenskej republiky.

11. Hodnotenie stavu ochrany prace v roku 2006 v SR

Z poznatkov ziskanych in§pekénou ¢innost'ou v roku 2006 vyplyva skutocnost’, Ze sta-
rostlivost’ o bezpecnost” a ochranu zdravia pri praci, nie je v popredi zdujmu preverovanych
subjektov. Uroveii pracovnych podmienok velmi ¢asto odzrkadl'uje ekonomické moznosti
zamestnavatel'ov. Zamestnavatelia odovodiiuji neplnenie niektorych uloh v oblasti ochrany
prace predovsSetkym zlym ekonomickym stavom organizicie. Zisteny stav je aj dosledkom
nedostatocného pravneho vedomia zamestnancov ako aj zamestnavatel'ov.

Napriek zistenym nedostatkom moZzno v dozorovanych organizaciach pozitivne hod-
notit’ iroven bezpecnosti a ochrany zdravia pri préaci, hlavne s pohl'adu zvySujtcej sa technic-
kej urovne pouzivanych technickych zariadeni.

12. Opatrenia dozorného orginu na zlepSenie stavu

Pre zlepSenie stavu ochrany prace v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci je
v nasledujicom obdobi potrebné nad’alej realizovat’ Opatrenia na zlepSenie stavu bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci, ktoré boli prijaté v prilohe k Uzneseniu vlady Slovenskej republi-
ky ¢. 475 z 11. juna 2003.
Dozorné organy Statnej banskej spravy musia najma:
- zvySovat’ pravne a spolocenské vedomie zamestnancov a zamestnavatel'ov v oblasti bez-
pecnosti a ochrany zdravia pri praci,
- venovat’ zvySenu pozornost’ pri dozornej ¢innosti subjektom, kde bolo pri doterajSej kon-
trolnej ¢innosti zistenych najviac nedostatkov zavazného charakteru,
- propagovat’ vo verejnosti najnovsie informdcie z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci a uvadzanie novych predpisov do praxe s dérazom na prevenciu vzniku pracovnych



urazov a chordb z povolania, zlepSovanie pracovnych podmienok a na zvySovanie kultary
prace.

Ministerstvo hospodarstva SR by malo hlavne:

- prehodnotit’ technické vybavenie banskych inSpektorov (opatrenie ¢. 9 podla prilohy
k Uzneseniu vlady ¢. 475/2003), ktoré doteraz nebolo realizované. Prehodnotenie je po-
trebné vykonat’ z dovodu, ze banski inSpektori vykondvaji inSpekcénu ¢innost’ v praSnych
povrchovych ako aj podzemnych prevadzkach, vykonavaju rézne povolovacie konania,
sucastou ktorych je aj miestne zistovanie (ohliadka pracovisk a objektov) a sucasné tech-
nické vybavenie banskych in§pektorov nezodpoveda sucasnym poziadavkam.

13. Cinnost’ dozorného organu
13.1 Personalne udaje

Plnenie uloh hlavného dozoru v oblasti vykonnej ¢innosti Statnej banskej spravy
v roku 2006 zabezpecovalo na Hlavnom banskom urade a piatich obvodnych banskych tra-
doch 78 zamestnancov, z ktorych bolo 49 banskych inSpektorov. Oproti roku 2005 sa zvysil
pocet zamestnancov o 2, pricom pocet banskych in§pektorov sa nezmenil.

13.2 Vykony v §tatnej banskej sprave

Prehl'ad vykonanych inSpekénych prehliadok orgdnmi $tatnej banskej spravy za rok
2006 je uvedeny v tabulke ¢. 2 v prilohe tejto spravy. V roku 2006 bolo vykonanych
v porovnani s rokom 2005 o 78 prehliadok mene;.

13.3 Poradenska ¢innost’

V ramci bezplatnej poradenskej ¢innosti v roku 2006 poskytli organy Statnej banskej
spravy 85 poradenstiev z toho 80 z oblasti BOZP a 5 podl'a osobitnych predpisov — tabul'ka
¢.2 v prilohe tejto spravy. Poradenstvo bolo najcastejSie poskytované v oblasti vyhradenych
technickych zariadeni a evidencie a registracie pracovnych urazov.

13.4 Poskytovanie informacii

Informécie organmi Statnej banskej spravy boli poskytované v sulade so zdkonom ¢.
211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zadkonov
(zékon o slobode informécii).

13.5 Staznosti a podnety

Hlavnym banskym tradom a obvodnymi banskymi uradmi SR bola v roku 2006 prija-
ta jedna peticia a dve st'aznosti. PreSetrenim st’aznosti sa zistilo, Ze obe staznosti boli neopod-
statnené. Peticia bola preSetrena ale nebola vyhodnotena.

13.6 Priprava predpisov a technicka normalizacia

V oblasti legislativy sa organy $tatnej banskej spravy aktivne zacastiovali na tvorbe a
priprave novely banského zakona a zdkona SNR ¢. 51/1988 Zb. o banskej ¢innosti, vybusni-
nach a o $tatnej banskej sprave, ktoré su v pripomienkovom konani. Dalej sa ziéastnili na
priprave novely vyhlaSky o vyhradenych technickych zariadeniach, ktort pripravuje Minister-
stvo prace, socidlnych veci a rodiny SR a je v §tadiu pripravy.

V oblasti technickej normalizacie Hlavny bansky urad spolupracuje so Slovenskym
Gistavom technickej normalizicie (SUTN) pri preberani technickych noriem z eurépskych



noriem podl'a poziadaviek SUTN. Najvicsie zastipenie posudzovanych noriem maji normy
z oblasti elektrickych inStalécii a zariadeni.

14. Zaver

Pre zvySenie t¢innosti a efektivnosti inSpekénej Cinnosti organov Statnej banskej spra-
vy je potrebné pokracovat v plneni prijatych opatreni na zlepSenie stavu bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci Uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 475 z 11. jina 2003,
prehlbovat’ odbornu troven banskych inSpektorov a prehodnotit’ ich technické vybavenie.

Napisal: Ing. Vojtech Volgyi
veduci oddelenia banskej bezpecnosti

JUDr., Ing. Peter Kukelcik
predseda uradu



Pocet subjektov kontrolovanych v roku 2006

Tabulka ¢. 1

Pravna forma subjektu

Pocet kontrolovanych subjektov

rozdelenie podl'a poctu zamestnancov v kontrolovanom subjekte

0

1-9

10 - 49

50 - 249

250 a viac

spolu

Fyzické osoby

5

45

18

68

Verejna obchodna spolo¢nost’

2

130

122

18

273

Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Komanditna spolo¢nost’

Nadacia

Neziskova organizacia

Akciova spolo¢nost’

20

68

54

45

190

Druzstvo

25

32

Spolocenstva vlastnikov pozemkov,
bytov a pod.

Statny podnik

Narodna banka Slovenska

Banka - statny peniazny ustav

Rozpoctova organizacia

Prispevkova organizacia

Fondy

Verejnopravna institicia

Zahrani¢na osoba

Socidlna a zdravotné poistovne

ZdruZenie (zvaz, spolok...)

Cirkevna organizicia

Organiza¢na jednotka zdruzenia

Komora (s vynimkou profesnych
komor)

Zaujmove zdruzenie pravnickych
0s0b

Obec (obecny urad), mesto (mestsky
urad)

20

25

Krajsky a okresny tirad

Samospravny kraj (arad
samospravneho kraja)

Medzinarodné organizacie

Iné

Spolu

15

246

223

81

46

611




Prehlad vykonov za rok 2006

Tabulka ¢. 2

- %
Pocet .
Kaéd A. BOZP porovnania
rok 2006 | rok 2005 | 2006/2005
22/A  |Previerky stavu BOZP 539 580 92,9
22/B  |Mimoriadne previerky 72 25 288
22/F |Nasledné previerky - kontrola ulozenych opatreni 55 48 114,5
22/C  |Ug&ast na kolaudaénom konani 13 42 30,9
22/D |Vybavovanie staznosti 6 15 40
22/E  |Vybavovanie podnetov 42 10 420
41/J-47/] |Vysetrovanie udalosti 107 22 486
22/1  |Overovanie odbornej sposobilosti 176 338 52
22/H |Vyjadrenia k pravidlam BOZP, udel'ovanie vynimiek 45 54 83,3
22/G  |Poradenska ¢innost’ 80 101 79,2
Pocet vykonoyv 1135 1235 91,9
o ()
Kod dr Bl') D 0 h 1’1:1 d doi moet poroé,lania
po a osobitnych predpisov rok 2006 | rok 2005 2006/2005
23/A  |Previerky podla planu prace 60 36 167
23/B  [Mimoriadne previerky 6 3 200
23/F |Nasledné previerky - kontrola ulozenych opatreni 2 6 33,3
23/C  |Ucast na kolauda¢nom konani 2 4 50
23/D  |Vybavovanie staznosti 6 2 300
23/E  |Vybavovanie podnetov 5 7 71,4
22/G  |Poradenska ¢innost’ 5 6 83,3
Pocet vykonoyv 86 64 134,3
Podet %

. . R .
Kéd C. Pracovnopravne vztahy rok 2006 | rok 2005 pzoor(;)g/lzlgglsa
24/A |Previerky podl'a planu prace
24/B  |Mimoriadne previerky
24/F |Nasledné previerky - kontrola ulozenych opatreni
24/D |Vybavovanie staznosti
24/E  |Vybavovanie podnetov

41/J-47/J |Vysetrovanie udalosti
24/H |Povolovanie 'ahkych prac mladistvych
24/G |Poradenska Cinnost’

Pocet vykonov

Celkovy pocet vykonov




Tabulka ¢. 3

PrehPad poruseni predpisov (nedostatkov) podl'a objektov zistenych v roku 2006

%
Kéd Skupina objektov dozoru Pocet porovnania
2006 | 2005 15006/2005
0100 |Ustanovené pracovné podmienky 16 193
0200 |[OOPP 16 28
0300 |Riadenie BOZP 9 1
0400 |[Organizacia prace 210 48
0500 |Pracovné prostredie 10 54
0600 [Prevadzkové budovy a objekty 7 16
0700 [VTZ 80 85
0800 |[Ostatné stroje a zariadenia 54 84
0900 |Speciélne stroje a zariadenia 7
1000 |Cinnosti 252 130
1100 [Kolektivne zmluvy
1200 |Pracovnoprévne a mzdové predpisy
Spolu 661 639 103,40
Tabulka ¢. 4
PrehPad poruseni predpisov (nedostatkov) podla OKEC zistenych v roku 2006
x Pocet o
Kéd Nazov odvetvia (OKEC) porovnania
2006 2005 2006/2005
A |PoI'nohospodarstvo, polovnictvo a lesné hospodarstvo
B |Rybolov, chov ryb
C |Tarba nerastnych surovin 661 639 103,40
D |Priemyselna vyroba
E |Vyroba a rozvod elektriny, plynu a vody
F |Stavebnictvo
G [Velkoobchod a maloobchod, oprava motorovych vozidiel
H |Hotely a reStauracie
I |Doprava, skladovanie a spoje
J |Penaznictvo a poistovnictvo
K |Nehnutelnosti, prenajimanie a obchod, sluzby, vyskum
L |Verejna sprava a obrana; povinné socialne zabezpecenie
M [Skolstvo
N |Zdravotnictvo a socialna starostlivost’
O |Ostatné verejné, socialne a osobné sluzby
P |Sukromné domacnosti s domacim personalom
Q |Exteritorialne organizacie a zdruzenia
S polu 661 639 103,40




Pravoplatné pokuty

A. Pravoplatné pokuty uloZené organizaciam

Tabulka ¢. 5

. L. . Pocet pokut Sumy pokiit v Sk
Drubh ¢inneosti, pri ktorej bola pokuta
uloZen4 2006 | 2005 |77V 2006 2005 | Porovnanie
nanie

Previerky stavu BOZP 23 7 783000 130000
Mimoriadne previerky 1 1 150000 250000
Vybavovanie staznosti
Vybavovanie podnetov 1 10000
Nasledné previerky - kontrola ulozenych
opatreni
Vysetrovanie smrtel'nych pracovnych turazov
Vysetrovanie tazkych pracovnych 2 1 140000 100000
tirazov/PU s Yazkou ujmou na zdravi
Vysetrovanie ostatnych pracovnych urazov
Vysetrovanie havarii a portich tech. zariadeni
S p olu pokuty uloZené organizaciam 27 9 300 1 083 000 480 000 225,60

B. Pravoplatné pokuty uloZené fyzickym osobam (jednotlivcom)

Druh ¢innosti, pri ktorej bola pokuta Pocet pokiit Sumy pokut v Sk
uloZen4 2006 | 2005 | POV 2006 2005 | Porovnanie
nanie
Previerky stavu BOZP 45 53 28200 25500
Mimoriadne previerky 5 3100
Vybavovanie staznosti 2 1000
Vybavovanie podnetov 22 1 14500 100
Nasl.previerky - kontrola uloZenych opatreni 12 8000
Vysetrovanie smrtel'nych pracovnych trazov 2 10000
Vysetrovanie tazkych pracovnych 3 1 20500 500
tirazov/PU s tazkou ujmou na zdravi
VysSetrovanie ostatnych pracovnych urazov 1 1000
Vysetrovanie havarii a portch tech. zariadeni 5 5 5000 1500
S polu pokuty uloZené jednotlivcom 95 62 | 153,20 81 300 37 600 216,20
Blokové pokuty 92 52 176,90 52 300 27 600 189,50

C. Rozdelenie pravoplatnych pokut uloZenych podl’a druhu vykonu

Pocet pokut Sumy pokut v Sk
Druh vykonu
2006 | 2005 | OV 2006 2005 Porovnanie
nanie

Kontrola BOZP 27 9 300 1 083 000 480 000 225,60
Trhovy dohl'ad

Kontrola PPV

Spolu pokuty uloZené organizaciam 27 9 300 1 083 000 480 000 225,60
Kontrola BOZP 95 62 |153,20 81300 37 600 216,20
Kontrola PPV

S polu pokuty uloZené jednotlivcom 95 62 | 153,20 81 300 37 600 216,20




Prehl’ad rozhodnuti podl’a druhu za rok 2006

Tabulka ¢. 6

Kod

Druh rozhodnutia

Pocet rozhodnuti za

rok

2006

2005

%
porovnanie
2006/2005

21

Zakaz prevadzky VTZ tlakovych

1

22

Zakaz prevadzky VTZ zdvihacich

23

Zakaz prevadzky VTZ plynovych

24

Zakaz prevadzky VTZ elektrickych

25

Zakaz prevadzky ostatnych strojov a zariadeni

31

Zakaz pouzivania vyrobnych a prevadzkovych priestorov

32

Zakaz pouzivania technoldgie, ¢innosti

34

Odobratie opravnenia organizacie (obmedzenie rozsahu)

— | W[

42

Zakaz prace nadcas ostatnych

44

Zakaz nocnej prace Zien

48

Zakaz ostatnych prac bez opravnenia, resp. kvalifikacie

49

Zakaz ostatnych prac proti predpisom

50

Zakaz vykonavat’ prace bez pravneho titulu - nelegalna
praca

62

Zakaz uvadzat’ urcené vyrobky na trh

63

Stiahnutie uréenych vyrobkov z trhu alebo pouzivania

Rozhodnutia spolu

17

212,50

UloZenie blokovych pokut v Sk

9 000

9 500

94,70

Prévoplatné pokuty organizaciam v Sk

35000

7 000

500

Prévoplatné pokuty fyzickym osobam (jednotlivcom) v Sk




Podiely hlavnych skupin zdrojov na celkovom poéte SPU v organizaciach podliehajiicich dozoru v rokoch 1997 — 2006

Tabulka ¢. 7

Koa | Zdroiova Sk“p;\‘/};‘,g,yll{l'sil?;o% /82]356"2'.121;/ 1975 Zb./vyhl 1997|1998 | 1999 [ 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
1. |Dopravné prostriedky 1 1 1 3 1 1
1I. [Zdvihadla a dopravniky, zdvihacie a dopravné pomocky 1 1
III. |Stroje - hnacie, pomocné, obrabacie a pracovné 1
IV. |Pracovné, prip. cestné dopr. priestory ako zdroje padov osob 1 1 1
V. |Materidl, bremend, predmety 3 2 1 2 4 3 4
VI. |Naradie, nastroje, ru¢ne ovladané strojceky a pristroje 2
VII. [Priem. $kodliviny, horuce latky a predmety, ohen a vybusniny 1
VIII. |Kotly, nadoby a vedenia (potrubia) pod tlakom 1
IX. |Elektrina 1
X. |Ludia, zvierata a prirodné Zivly
XI. [Iné zdroje
Spolu 4 8 3 3 4 4 1 4 1 6
Tabulka ¢. 8
Podiely hlavnych skupin zdrojov na celkovom poéte TPU/TUZ v organiziciach podliehajiicich dozoru v rokoch 1997 — 2006
C . , - 2006
Koa | Zdroiova Sk“pll\'/};’,g/yl}{l'si?ioz /82](3)»(1)221;;/ 1975 Zb./vyhl. 19971998| 1999|2000 | 2001 | 2002| 2003 | 2004|2005 [16. [7.-12.
mesiac |mesiac
1. |Dopravné prostriedky 2 1 1 1
II. |Zdvihadla a dopravniky, zdvihacie a dopravné pomdcky 2 2 2 2 1 3 2
III. |Stroje - hnacie, pomocné, obrabacie a pracovné 1 1 1 1
IV. |Pracovné, prip. cestné dopr. priestory ako zdroje padov osdb 1 1 1 1 7
V. [Material, bremend, predmety 2 5 2 3 2 3 1 3 2 7
VI. |Naradie, nastroje, ru¢ne ovladané strojceky a pristroje 2 2 1 1
VII. |Priem. $kodliviny, hortice latky a predmety, ohen a vybusniny 1 1 1
VIII. |Kotly, nddoby a vedenia (potrubia) pod tlakom
IX. |Elektrina 3 1 1
X. |Ludia, zvierata a prirodné zivly
XI. |Iné zdroje 1
Spolu 11 6 7 7 6 6 3 3 8 5 17




Podiely jednotlivych skupin pri¢in na celkovom poéte SPU v organizaciach podliehajicich dozoru v rokoch 1997 — 2006

Tabulka €. 9

Skupina pri¢in (vyhl. SUBP a SBU ¢. 111/1975 Zb./vyhl.

Kod MPSVR SR ¢. 500/2006 Z. 7.) 1997 (1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
1. |Chybny alebo nepriaznivy stav zdroja irazu 1 1 1
2. |Chybajuce alebo nedostato¢né ochranné zariadenie a 1 1
zabezpecenie
3. |Chybajice (nepridelené), nedostatoéné alebo nevhodné OOPP
4. |Nepriaznivy stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, prip.
komunikacie
5. |Nedostatky v osvetleni, vidite'nosti, nepriaznivé vplyvy hluku,
otrasov a skodlivého ovzdusia
6. |Nespravna organizacia prace 1 1 1
7. |Neoboznamenost’ s podmienkami bezpeénej prace a nedostatok
potrebnej kvalifikacie
Spolu priciny, za ktoré nesie zodpovednost’ zamestnavatel’ 1 2 0 0 1 2 0 1 1 0
(koédy 1 az 7)
8. |Pouzivanie nebezpednych postupov alebo spdsobov prace 2 1 2 2 1 1 1 2 1
vratane konania bez opravnenia
9. |Odstranenie alebo nepouzivanie predpisanych bezpecnostnych
zariadeni a ochrannych opatreni
10. |Nepouzivanie (nespravne pouZzivanie) predpisanych a
pridelenych OOP (pristrojov)
Spolu priciny spoc¢ivajiice v konani samotného postihnutého 2 1 2 2 1 1 1 2 0 1
(kody 8 az 10)
11. |Ohrozenie inymi osobami (odvedenie pozornosti, Zarty, hadky a 1 1
iné nebezpecné konanie)
12. |Nedostatok osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon 1 2 1 1 1
13. |Ohrozenie zvieratami a prirodnymi zivlami
14. |Nezistené priCiny 3 1 1
Spolu iné pri¢iny (kody 11 az 14) 1 5 1 1 2 1 0 1 0 1
Spolu 4 8 3 3 4 4 1 4 1 6*

* Priiny pri vzniku 4 SPU sa eSte vySetruji, preto nie sii v tabul’ke uvedené pri¢iny (HBP, a.s., Baiia Novaky)




Tabul’ka ¢.10

Podiely jednotlivych skupin pri¢in na celkovom poéte TPU/TUZ v organiziciach podliehajiicich dozoru v rokoch 1997 — 2006

. rxe . oy 2006
Koa| Skupina p““l\';ﬂ(,vsy\l}ll{' leilgé?si)gggo% ;i/ )1975 Zb./vyhl. 1997 1998|1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 [1.6. [7.-12.
mesiac [mesiac
1. |Chybny alebo nepriaznivy stav zdroja urazu 3 1 1 1 2 1 1 1
2. [Chybajuice alebo nedostatoéné ochranné zariadenie a 1 1 1 1
zabezpecenie
3. [Chybajice (nepridelené), nedostatoéné alebo nevhodné OOPP
4. |Nepriaznivy stav alebo chybné usporiadanie pracoviska, prip. 1 1 2
komunikacie
5. |Nedostatky v osvetleni, viditeI'nosti, nepriaznivé vplyvy hluku,
otrasov a $kodlivého ovzdusia
6. |Nesprdvna organizécia prace 1 | 1
7. |Neoboznamenost’ s podmienkami bezpeénej prace a nedostatok 1
potrebnej kvalifikacie
Spolu priciny, za ktoré nesie zodpovednost’ zamestnavatel’ 4 2 2 4 1 2 1 0 1 2 4
(kody 1 az 7)
8. |Pouzivanie nebezpecnych postupov alebo spdsobov prace 6 2 1 2 3 | 2 3 2 2 2
vratane konania bez opravnenia
9. |Odstranenie alebo nepouzivanie predpisanych bezpecnostnych
zariadeni a ochrannych opatreni
10. [Nepouzivanie (nespravne pouzivanie) predpisanych a
pridelenych OOP (pristrojov)
Spolu pri¢iny spocivajice v konani samotného postihnutého 6 2 1 2 3 1 2 3 2 2 2
(kody 8 az 10)
11. |Ohrozenie inymi osobami (odvedenie pozornosti, zarty, hadky a 1 2
iné nebezpecné konanie)
12. [Nedostatok osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon 2 3 1 1 1 5 1 11
13. |Ohrozenie zvieratami a prirodnymi Zivlami
14. [Nezistené priciny 1 1
Spolu iné priciny (kody 11 az 14) 1 2 4 1 2 3 0 0 5 1 11
Spolu 11 6 7 7 6 6 3 3 8 5 17




Tabul'ka ¢. 11
Vyvoj pracovnej irazovosti a choréb z povolania v organizaciach podliehajicich
dozoru v rokoch 2000 - 2006

P;‘iéiltnz?g l;:cé:::, Pocet dni | Pocetnost’ | Priemerné | Pocet dni |Priemerny sfr;)rétitl Pg%%“}?;t, Pocet
Rok | PO om. | P " | PN pre PU | PU na 100 [percento PN| PN na |denny stav o chordb z

poistenych | drazoy zamestnan re PU |jeden PU PN pre PU PU 100 000 ovolania

zamestnan. | (PU) P ! P (SPU) | zamestn. P
2000] 13 896 897 3 102
2001) 13 439 836 4 133
2002] 12499 751 4 120
2003] 10365 698 1 102
2004 9551 553 4 143
2005) 8741 465 1 100
2006] 9 992 502 6 150




Tabulka ¢. 12
Podiely hlavnych skupin zdrojov na celkovom pocte ostatnych pracovnych urazov/registrovanych pracovnych iirazov v organizaciach podliehajicich
dozoru v rokoch 1997 — 2006

Kéd |Zdrojova skupina (vyhl. SUBP a SBU Pocet Percentuilny podiel
¢.111/1975 Zb./vyhl. MPSVR SR ¢. 500/2006] 1997 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 2006 1997(2000 (2001 {2002 | 2003 | 2004 | 2005 2006
Z.2) 1-6.  |7-12. 1.-6. |7-12.
mesiac  [mesiac mesiac [mesiac
I. |Dopravné prostriedky 54 42 29 19 20 22 24 8 9
II. |Zdvihadla a dopravniky, zdvihacie a dopravné | 28 19 14 10 8 11 13 7 6
pomdcky
III. [Stroje - hnacie, pomocné, obrabacie a 64 20 25 19 13 9 15 6 5
pracovné
IV. |Pracovné, prip. cestné dopravné priestory ako | 315 | 185 | 182 | 163 | 184 | 115 | 110 64 66
zdroje padov 0sdb
V. [Material, bremend, predmety 645 | 496 | 452 | 445 | 384 | 289 | 228 | 132 | 117
VI. |Naradie, nastroje, ruéne ovladané strojéeky a 86 81 63 45 41 66 33 13 8
pristroje
VII. |Priemyselné $kodliviny, horuce latky a 27 12 22 10 15 14 5 1 3
predmety, oheii a vybuSniny
VIII. |Kotly, nddoby a vedenia (potrubia) pod tlakom| 2 9 3 5 5 5 2 1
IX. |Elektrina 2 1 7 1 1 1 1
X. |Ludia, zvierata a prirodné Zivly 1 3 5 3 2 3
XI. |Iné zdroje 40 21 26 19 20 12 22 11 17
Spolu 1263 | 887 | 826 | 741 | 694 | 546 | 456 | 242 | 232 | 38 [ 53 | 57 | 64 | 68 | 87 | 104
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Tabulka ¢. 13
Podiely jednotlivych skupin pri¢in na celkovom pocte ostatnych pracovnych tirazov/registrovanych pracovnych iirazov v organizaciach podliehajicich
dozoru v rokoch 1997 - 2006

) ) Pocet Percentualny podiel
Kéd Skupina priéin (vyhl. SUBP a SBU ¢€.111/1975 2006 2006
Zb./vyhl. MPSVR SR ¢. 500/2006 Z. z.) 1997 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 (1.-6. (7.-12. |1997 (2000|2001 (2002|2003 (2004|2005 (1.-6. |7.-12.
mesiac  [mesiac mesiac [mesiac
1. |Chybny alebo nepriaznivy stav zdroja urazu 69 45 28 33 20 13 11 16 10
2. |Chybajuce alebo nedostato¢né ochranné 8 3 2
zariadenie a zabezpecenie
3. |Chybajuce (nepridelené), nedostatocné alebo 3
nevhodné OOPP
4. |Nepriaznivy stav alebo chybné usporiadanie 7 17 2 1 4 6 3 4 1
pracoviska, prip. komunikéacie
5. |Nedostatky v osvetleni, viditeI'nosti, nepriaznivé| 1
vplyvy hluku, otrasov a $kodlivého ovzdusia
6. |Nespravna organizacia prace 5 3 1 1 3
7. |Neoboznamenost' s podmienkami bezpecnej 1 1
prace a nedostatok potrebnej kvalifikacie
Spolu priciny, za ktoré nesie zodpovednost’ 91 65 31 36 24 28 14 20 13 36 | 51 | 106 | 92 | 137 | 118 | 236
zamestnavatel’ (kody 1 az 7)
8. |Pouzivanie nebezpe¢nych postupov alebo 245 | 209 | 196 | 191 182 | 116 96 57 68
sposobov prace vratane konania bez opravnenia
9. |Odstranenie alebo nepouzivanie predpisanych 11 2 1 1
bezpecnostnych zariadeni a ochrannych opatreni
10. |Nepouzivanie (nespravne pouzivanie) 6 3 4 4 2 4 3 1
predpisanych a pridelenych OOP (pristrojov)
Spolu pri¢iny spocivajice v konani 262 | 214 | 201 | 195 | 184 | 120 | 100 | 57 69 | 48 | 59 | 63 | 65 | 68 | 105 | 126
samotného postihnutého (kody 8 az 10)
11. |Ohrozenie inymi osobami (odvedenie pozomost, 6 3 3 8 3 15 7
zarty, hadky a iné nebezpecné konanie)
12. |Nedostatok osobnych predpokladov na riadny 838 | 570 | 560 | 474 | 449 | 359 | 305 | 157 | 146
pracovny vykon
13. |Ohrozenie zvieratami a prirodnymi zivlami 47 11 12 4 5 3 9 3
14. |Nezistené priciny 19 24 19 24 31 21 21 5 4
Spolu iné pri¢iny (kédy 11 az14)] 910 | 608 | 594 | 510 | 488 | 398 | 342 [ 165 | 150 ] 35 [ 52 | 53 | 62 [ 64 | 79 | 92
Spolu 1263 | 887 | 826 | 741 | 696 | 546 | 456 | 242 | 232 | 38 | 53 [ 57 | 64 | 68 | 87 | 104
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